地球和空间科学学院2009年高级专业技术职务岗位招聘信息
	单位
	岗位
	岗位名称
	招聘条件
	联系人\电话\电子信箱

	地空学院
	教授
	空间物理
	具有博士学位，有良好的相关专业背景，在空间物理方面取得了国内外同行公认的学术成果，在国际学术期刊上发表过高水平论文。有在国外大学（或研究所）学习（或工作经历者）优先考虑。
	陆全明

0551-3607657

qmlu@ustc.edu.cn

	
	
	固体地球物理
	具有博士学位，年龄45岁以下，有良好的相关专业背景，在地球物理方面取得了国内外同行公认的学术成果，在国际学术期刊上发表过高水平论文。有在国外大学或研究所学习或工作经历者优先考虑。
	倪四道

0551-3600085

sdni@ustc.edu.cn

	
	
	地球化学
	具有地球化学博士学位并3年以上博士后或相当工作经历，年龄在40岁以下，在表生或生物地球化学有优秀的基础或研究积累，在国际学术期刊上发表过5篇以上高水平论文。
	郑永飞
0551-3603554

yfzheng@ustc.edu.cn

	
	
	地球化学
	具有地球化学博士学位并3年以上博士后或相当工作经历，年龄在40岁以下，在元素或同位素地球化学有优秀的基础或研究积累，在国际学术期刊上发表过5篇以上高水平论文。
	

	
	
	大气物理学
	45岁以下，具有博士学位；近5年内在国内外核心刊物上发表5篇以上第一作者（或通讯作者）论文（国外SCI论文不少于2篇）；在本专业领域具有一定的学术影响力和知名度；具有一定的科研组织和领导能力。
	傅云飞

0551-3606897

fyf@ustc.edu.cn

	
	
	天气动力学
	45岁以下，具有博士学位；近5年内在国内外核心刊物上发表5篇以上第一作者（或通讯作者）论文（国外SCI论文不少于2篇）；在本专业领域具有一定的学术影响力和知名度；具有一定的科研组织和领导能力。
	

	
	
	大气化学
	45岁以下，具有博士学位；近5年内在国内外核心刊物上发表5篇以上第一作者（或通讯作者）论文（国外SCI论文不少于2篇）；在本专业领域具有一定的学术影响力和知名度；具有一定的科研组织和领导能力。
	

	
	教授（或副教授）
	环境微生物

（环境科学）
	具有博士学位并博士后工作经历，年龄在40岁以下；从事过海洋环境科学或地微生物学方面相关研究工作；有从事教学和科研工作的志向、较好的口头表达和交流能力，对本科生/研究生培养工作有热情；应聘者需提供代表性论文1－2篇。
	谢周清

0551－3601415

zqxie◎ustc.edu.cn

	
	
	自然地理学

（环境科学）
	具有博士学位，有良好的相关专业背景，在国际学术期刊上发表过较高水平论文。有在国外大学或研究所学习或工作经历者优先考虑。
	

	
	副教授
	大气探测和遥感技术
	35岁以下，具有博士学位；近3年内在国内外核心刊物上发表至少2篇第一作者（或通讯作者）论文；从事过云、大气辐射和卫星遥感方面的研究；获得过国家自然科学青年基金（或面上基金）支持。
	傅云飞

0551-3606897

fyf@ustc.edu.cn

	
	
	大气边界层学或污染气象学
	35岁以下，具有博士学位；近3年内在国内外核心刊物上发表至少2篇第一作者（或通讯作者）论文；从事大气边界层学或污染气象学方面的研究。
	

	
	
	数值模式和同化技术
	35岁以下，具有博士学位；近3年内在国内外核心刊物上发表至少2篇第一作者（或通讯作者）论文；从事数值模式和同化技术方面的研究。
	

	
	
	环境有机化学

（环境科学）
	具有博士学位并博士后工作经历，年龄在40岁以下；能熟练地使用和操作气相色谱和质谱；，并在国际高水平期刊发表过论文；有从事环境有机地球化学教学和科研工作的志向、较好的口头表达和交流能力，对本科生/研究生培养工作有热情；应聘者需提供代表性论文1－2篇。
	谢周清
0551－3601415

zqxie◎ustc.edu.cn

	
	
	构造地质学
	具有地质学博士学位并博士后工作经历，在大地构造学/构造地质学方面学有专长，年龄在40岁以下，在国际学术期刊上发表过学术论文。
	郑永飞
0551-3603554

yfzheng@ustc.edu.cn

	
	
	岩石学
	具有地质学博士学位并博士后工作经历，在岩石学方面学有专长，年龄在40岁以下，在国际学术期刊上发表过学术论文。
	

	
	
	空间物理
	年龄40岁以下,具有博士学位，有良好的相关专业背景，在国际学术期刊上发表过较高水平论文。有在国外大学（或研究所）学习（或工作经历者）优先考虑。
	陆全明

0551-3607657

qmlu@ustc.edu.cn

	
	
	固体地球物理
	具有博士学位，年龄40岁以下，有良好的相关专业背景，在国际学术期刊上发表过较高水平学术论文。有在国外大学或研究所学习或工作经历者优先考虑。
	吴小平

0551-3600165

wxp@ustc.edu.cn

	
	
	凡符合条件者，学校将择优推荐申报教育部“长江学者”项目和中国科学院“百人计划”。


中国科学技术大学人事师资处发布

2009年4月20日

材料准备：请填写《中国科大优秀人才引进推荐（自荐）表》，并按照要求准备相应附件材料。
